
ПЕРЕЧЕНЬ 

теоретических вопросов для подготовки к дифференцированному зачету по учебной 

дисциплине «Правовое обеспечение профессиональной деятельности» 

в 2023/2024 учебном году 

1. Понятие и источники медицинского права. 

2. Понятие и стороны трудового договора. 

3.Права беременных женщин и матерей. 

4. Понятие оплаты труда и заработной платы. 

5. Законодательство РФ о трудоустройстве и занятости населения. 

6. Понятие «безработного» и его статус. 

7. Понятие и значение трудовой дисциплины. 

8. Понятие предпринимательской деятельности. 

9. Субъекты обязательного медицинского страхования. 

10. Субъекты трудовых правоотношений. 

11.Порядок заключения трудового договора. 

12. Порядок привлечения работников к дисциплинарной ответственности. 
13. Правила внутреннего трудового распорядка. 

14.Трудовая дисциплина, методы ее обеспечения. 

15.Понятие о должностных инструкциях. 

16. Понятие дисциплинарной и административной ответственности. 
17. Понятие, виды трудовых споров. Причины возникновения трудовых споров. 

18.Механизмы урегулирования трудовых споров: примирительная комиссия, посредник, 

трудовой арбитраж, суд. 

19. Исполнение решений по трудовым спорам. 
20. Общая характеристика базовых законов, определяющих политику государства в 

области охраны здоровья граждан («Об основах охраны здоровья граждан в Российской 

Федерации», «Об обязательном медицинском страховании в Российской Федерации», «О 

защите прав потребителей» и др.). 

21. Государственная, муниципальная, частная системы здравоохранения. Полномочия 

органов (разных уровней) государственной власти в сфере охраны здоровья. 

22. Виды медицинской помощи. 

23. Понятие, виды, учет рабочего времени. 

24. Порядок установления рабочего времени и времени отдыха для лиц, совмещающих 

работу с обучением. 

25. Понятие, виды времени отдыха. 

26.Отпуск: виды, порядок предоставления. 

27.Понятие об оплате труда и заработной плате. Правовая охрана заработной платы. 

28.Выплаты компенсационного и стимулирующего характера. 

29. Предмет трудового права. Роль государственного регулирования в обеспечении 

занятости населения. 

30.Трудовой Кодекс РФ, его значение. 
31.Общая характеристика законодательства РФ о занятости населения, понятие и формы 

занятости. 

32.Основные права работников и работодателей. 

33.Понятие о трудовом договоре. Стороны трудового договора. 

34.Содержание, виды, формы и порядок заключения. 

35. Право, его источники, система, отрасли. 



Литература для подготовки студентов к дифференцированному зачету 
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Основные источники: 
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профессиональной деятельности. - М.: ГЭОТАР - Медиа, 2018г.- 192с. 
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Дополнительные источники: 

1. Волков А. М. ЛютягинаЕ.А., Волков А.А.Правовое обеспечение профессиональной 

деятельности: учебник для среднего профессионального образования— Москва : 

Издательство Юрайт, - 2017г. - 335 с. 

 

Нормативные документы: 

1. Конституция Российской Федерации 

2. Гражданский кодекс Российской Федерации 

3. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях 

4. Трудовой кодекс Российской Федерации 

5. Уголовный кодекс Российской Федерации 

6. Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан 

в Российской Федерации» 

7. Федеральный закон от 29.11.2010 №326-ФЗ «Об обязательном медицинском 

страховании в Российской Федерации» 

8. Закон Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 (ред. от 18.07.2011) «О 

защите прав потребителей» 

9. Федеральный закон от 30.03.1999 № 52-ФЗ (ред. от 19.07.2011, с изм. от 07.12.2011) 

«О санитарно-эпидемиологическом благополучии населения» 

10. Приказы Министерства здравоохранения РФ, постановления. 
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